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Rozdily v odménach zaméstnanct v socialnich sluzbach jsou stale propastné

Platforma 10, tiskovd zprdva, 20. 9. 2022 - Na spoleéném jednani predstaviteld Platformy 10
probéhla diskuze o moZnostech navysovani mezd zaméstnancl v jednotlivych nestatnich
organizacich. Z té vyplynulo, Ze nebude mozné, aby navyseni probéhlo ve vSech organizacich. Pokud
k nému dojde, bude rozhodné v mnohem mensim rozsahu, nez je inflace, a zarovernn mensim, nei je
nardst plath ve statni sféfe. Zplsobeno je to tim, Ze systém financovani socialnich sluZeb je
nerovnomérny. Na rozdil od organizaci zfizovanych statem, potazmo jeho spravnimi celky, nemaji
nestatni organizace zdroje na dokryti potiebnych financi jednotlivych organizacnich jednotek a
sluZzeb. Dostavaiji se tak do stale vétsich problému pfi hledani finanénich prostfedki na navySovani
mezd.

Nestatni poskytovatelé socidlnich sluzeb dlouhodobé celi problému rozdilného odménovani
pracovnik( v socidlnim segmentu. Reditelé sluZeb jsou nadmiru zatizeni shanénim dostatku finan¢nich
prostfedkd na vyplaty svych zaméstnancl a nezbytné vydaje na provoz socialnich zafizeni. Na tuto
skutecnost letos na jare upozornila Platforma 10 kampani Stejnd odména.

Platforma 10 je sdruZeni nestatnich poskytovatel(l socidlnich sluZeb a feditelé téchto organizaci se
jednohlasné shoduji, Ze za stejnou praci ma byt stejnd odména. Mezi moznostmi platl u statnich
organizaci a mezd u nestatnich poskytovatel(l totiz panuje vyrazny nepomér, ktery ukazuje na
nerovnovahu v zabezpeceni socialnich sluzeb.

,Nedostatek penéz na provoz je pro nestdtni poskytovatele socidlnich sluZeb dlouholetou noc¢ni mirou.
Reditelé neziskovych organizaci Ziji v permanentni nejistoté, zda se jim podafi provoz organizace udret
a fada jejich zaméstnanct zacind mit obavy, jak uZivi své rodiny,” fika Jan FrantiSek Krupa, narodni
feditel socidlnich sluzeb Armady spasy a mluvci Platformy 10 sdruZujici nejvétsi z téchto nestatnich

organizaci.

»Rozhodné to povaZujeme za stéZejni téma, které bylo i obsahem jedndni s nadméstkyni ministra prdce
a socidlnich véci, pani Zdislavou Odstrcilovou. Shodli jsme se na ném, Ze je zapotrebi systémovd zména
financovdni socidlnich sluZeb tak, aby se zdsadni bariéra pro rovnocenné odmériovani lidi v socidlnich
sluzbdch odstranila. To je cilem tohoto volebniho obdobi, a véfime, Ze i cilem pana ministra. Je potfeba,
aby byly nastaveny rovné podminky pro jednotlivé poskytovatele, tedy pro jejich zaméstnance, a tedy
v pfeneseném dopadu pro jejich klienty,“ uvadi Jiti Lodr, feditel Diecézni charity Plzen.

Nestatni organizace usiluji o zajisténi stability v naro¢né dobé, ve které jejich pracovnici kazdodenné
odvadéji nezastupitelnou praci pro ohrozené skupiny lidi, jesté zranitelnéjsi soucasnou situaci. Nizsi
mzdové ohodnoceni u pracovnikl nestatnich organizaci mize v dobé zdraZovani zpUsobit nepfijemnou
fluktuaci, ktera socidlnim sluzbdm a zejména jejich klientdm neprospéje. Vidyt tlohou téchto sluzeb je
poskytovat vyrovnanou a stabilni pomoc potfebnym. V ni hraje dlouhodobé budovany vztah mezi
klientem a socidlnim pracovnikem ¢i pe¢ovatelkou nezastupitelnou roli.

Kampan Stejna odména Ize podpofit na webu www.stejnaodmena.cz, kde si zajemci mohou dohledat
i poslance ze svého kraje, jemuz mohou zaslat osobni dopis k podpofe rovnych podminek v socidlnich
sluzbach.


http://www.stejnaodmena.cz/

