STANOVY NADEJE

PREAMBULE

Vy jste svétlo svéta. NemUzZe zustat skryto mésto lezici na hofe. A kdyZ rozsviti lampu, nestavi ji
pod nadobu, ale na svicen; a sviti vSem v domé. Tak at’ sviti vaSe svétlo pfed lidmi, aby vidéli vase
dobré skutky a vzdali slavu vasemu Ofci v nebesich.

(Evangelium podle Matouse 5,14-16)

I. NAZEV, SIDLO, PUSOBNOST

1.
2.
3

»

Nazev spolku je NADEJE.

Sidlo je v Praze, K Brance 11/19e.

NADEJE je kfestanska misijni a charitativni iniciativa. Ve své ginnosti je mezikonfesni,
nepolitickou, neodborovou, nestranickou, dobro¢innou organizaci. Pisobnost je celostatni.
NADEJE byla zaloZena dne 21. 8. 1990 podle zékona &islo 83/1990 Sb. o sdruZovani ob&an.

I. POSLANI, UCEL A CiL

Poslanim NADEJE je praktické uplatfiovani evangelia v Zivoté a jeho $ifeni. K naplnéni svého
poslani uziva NADEJE soustavu svych sluzeb.

Ugelem, cilem a spoleénym zajmem &len(l je vybudovani a provozovani sité vefejné
prospésnych sluzeb lidem na kifestanskych principech. Ve svych zafizenich i mimo né
poskytuje NADEJE jako svou hlavni &innost sluzby duchovni, sociélni, zdravotni, humanitarni
a charitativni, poradenské, osvétové, vzdélavaci, vychovné, apod., v€etné dopliikovych
sluzeb. Své sluzby zaméfuje zejména na lidi osamélé, zdravotné postizené, na rodiny, déti i
rodice, lidi socialné vylou€ené nebo jinak znevyhodnéné nebo ohrozené s cilem podpofit jejich
kompetence a zlepsit vztahy. Pracuje s détmi, mladezi, dospélymi, i seniory.

Ve svych zafizenich i mimo né NADEJE vyviji misijni éinnost ve véech formach, véetné $ifeni
Bible a kfestanské literatury i vlastni ediéni €innosti, neperiodické i periodické.

NADEJE muzZe navazovat a udrzovat styky a spolupraci s osobami, sdruzenimi a jinymi
pravnimi subjekty podobného zaméfeni doma i v ciziné, sdruzovat se s nimi a vstupovat do
stfeSnich a sitovych organizaci. Dale mlze vstupovat do sdruzeni, ktera nejsou pravnickou
osobou.

Pro naplnéni svého poslani, tgelu a cile mize NADEJE zakladat nebo zfizovat jiné pravnické
osoby.

. CLENSTVI

1.

N
viv

Clenem NADEJE se muiZe stat jen osoba, ktera projevi souhlas se Stanovami a je ochotna se
jimi Fidit, svym jednanim pfesvédcuje o zivoté podle u€eni Bible a svou vuli stat se ¢lenem
NADEJE stvrdi podpisem pFihlasky. O pfijeti rozhoduje Pfedsednictvo na doporugeni &lena
PFedsednictva nebo &lena Reditelské rady, lensky pomé&r vznika okamzikem rozhodnuti
Pfedsednictva o pfijeti. V pfipadé pfijeti za ¢lena obdrzi €len pisemné ozndmeni pfedsedy o
pfijeti a Stanovy v platném znéni. V pfipadé nepfijeti toto oznami uchazedi pfedseda.
Predsednictvo ma pravo pozastavit pfijimani novych ¢lenu.

NADEJE vede seznam svych &len(i v elektronické podobé&. Vedenim seznamu &len( je
povéren pfedseda, ktery odpovida za jeho aktualnost a zapisy i vymazy tykajici se ¢lenstvi.
V pfipadé vzniku nebo zaniku ¢lenstvi provede pfedseda neprodlené pfislusné zaznamy.
Seznam ¢len( je nevefejny a neni zpFistupnén.

Kazdy &len ma pravo aktivné se udastnit ¢innosti NADEJE, spolurozhodovat o v8ech
zalezitostech prostfednictvim Valné hromady, hlasovat, volit a plnolety ¢len byt volen. Na
spolurozhodovani se ¢len mlze nechat zastoupit jinym ¢lenem pisemnym povéfenim (neni
nutny ovéfeny podpis) s pfipadnym pokynem pro zastupce, jak ma volit, hlasovat, pfipadné
jak se vyjadfovat k projednavanym vécem. Kazdy ¢len mlze timto zpisobem zastoupit
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nejvyse jednoho €lena. Prava a povinnosti vyplyvajici z ¢lenského vztahu vznikaji okamzikem
vzniku €lenstvi.

4. Povinnosti élena je podporovat praci NADEJE podle svych sil a moznosti: modlitbou, praci,
materialné; a dale ucastnit se jednani Valné hromady. Vyse &lenskych pfispévkd neni
stanovena, élenové mohou pfispivat dobrovolnymi dary. Clen je povinen dodrZovat Stanovy a
Kodex etiky NADEJE a Fidit se usnesenimi Valné hromady a rozhodnutimi organt NADEJE.

5. Spory mezi Cleny fesi Pfedsednictvo pfedevsim cestou jednani. Nevede-li jednani
Predsednictva k urovnani sporu, rozhodne o zplsobu urovnani sporu Valna hromada.

6. Clen mGze své &lenstvi ukongit vystoupenim, a to tak, Ze oznami své rozhodnuti vefejné na
Valné hromadé nebo pisemné predsedovi. Clenstvi zanika okamzikem vefejného prohlaseni,
resp. doruéenim pisemného sdéleni.

7. Clen mGze byt vylouen na navrh jiného &lena, prestal-li plnit podminky &lenstvi a povinnosti
dle odstavce 1 a 4, dale pak poskodi-li hrubym zplsobem nebo poskozuje-li soustavné dobré
jméno NADEJE, nedodrzuje-li Stanovy, Kodex etiky NADEJE, dobré vztahy mezi éleny nebo
mezi zaméstnanci NADEJE, nebo dopusti-li se umysIného trestného &inu. O vylougeni
rozhoduji spole¢né predseda s mistopfedsedou. Pfedseda oznami pisemné ¢lenovi davod
a datum ukonéeni jeho ¢&lenstvi. Clen se miiZe proti rozhodnuti o vylougeni odvolat do 15
kalendarnich dnt po doruceni k Pfedsednictvu.

8. Clenstvi mizZe byt élenu ukon&eno pro neomluvenou absenci na dvou po sobé& jdoucich
zasedanich Valné hromady. O ukonéeni ¢lenstvi z tohoto diivodu rozhoduje pfedseda.
Predseda oznami pisemné &lenovi diivod a datum ukoné&eni jeho &lenstvi. Clen se mlze proti
rozhodnuti pfedsedy odvolat do 15 kalendarnich dnl po doruceni k Pfedsednictvu.

9. Prava a povinnosti vyplyvajici z €lenského vztahu zanikaji okamzikem ukonc&eni Clenstvi.
Pracovni pomér nebo obdobny vztah nezaklada pravo na ¢lenstvi.

10. Clenstvi zanika také amrtim &lena.

IV. ORGANIZACE SPOLKU

1. Valna hromada je nejvy$$im organem NADEJE. Neurdgi-li tyto Stanovy jinak, ma Valna
hromada postaveni ¢lenské schize podle zakona. Zaseda v fadném terminu jednou za dva
roky, mimoradné se schazi podle potfeby. Valnou hromadu svolava pisemné nejméné mésic
prfedem predseda nebo mistopfedseda z rozhodnuti Pfedsednictva, nebo na navrh alespon tfi
glenti Predsednictva nebo alespon tficeti lentd NADEJE nebo uzna-li to pfedseda za dalezité.

2.V ptipadé neschopnosti usnaseni se kona o pul hodiny pozdéji na stejném misté zasedani
nahradni Valné hromady za kazdého poctu pfitomnych &lend. Neni-li v pozvance vyslovné
stanoveno jinak, ma se zasedani ndhradni Valné hromady za takto svolané.

3. V pfipadé nemoznosti svolat Valnou hromadu prezenéné zasahem vy33i moci, svola pisemné
nejméné mésic pfedem predseda nebo mistopfedseda z rozhodnuti Pfedsednictva jednani
Valné hromady distanéni formou, a to bud’ formou dalkového pfistupu s vyuZzitim technickych
prostfedkl, anebo korespondenéné prostfednictvim listinné nebo elektronické posty, pfipadné
jejich kombinaci. Pravidla pro takové jednani a rozhodovani Valné hromady stanovi svym
rozhodnutim Pfedsednictvo. Takto svolana Valna hromada se uskute¢ni distancni formou,

i kdyz zasah vy$Si moci pomine.

4. Rozhodnuti Valné hromady jsou pfijimana vefejnym hlasovanim, kazdy ¢len ma jeden hlas.
Usneseni Valné hromady se pfijimaji prostou vétSinou hlast pfitomnych ¢lend, s vyjimkou
hlasovani o zru$eni NADEJE. Pfedsednictvo navrhuje a Valna hromada schvaluje jednaci fad
Valné hromady.

5. Valna hromada voli Sest ¢leni Pfedsednictva, odvolava ¢leny Pfedsednictva, projednava a
bere na védomi zpravy Pfedsednictva o €innosti a hospodareni, rozhodnuti Pfedsednictva o
stanovach a jejich zménach, o personalnich zménach Pfedsednictva a rozhoduje o zplsobu
urovnani pfipadného sporu mezi &leny.

6. Predsednictvo je nejvys$§Sim vykonnym organem v obdobi mezi zasedanimi Valné hromady;
neni-li pusobnost vyslovné svéfena jinému, nalezi Pfedsednictvu. Do pravomoci
predsednictva patfi zejména vytvareni a schvalovani strategickych a koncep¢nich rozhodnuti,
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zmén Stanov NADEJE, uréovani auditora pro ovéfeni ugetni zavérky, schvalovani uéetni
zavérky, vyroéni zpravy, auditu a schvalovani roéniho rozpo&tu NADEJE. Dal$i pravomoci
Pfedsednictva stanovi Organizacni fad.

7. Predsednictvo je deviti€lenné, ¢lenem je vzdy pfedseda — ustfedni feditel, mistopfedseda —
zastupce Ustfedniho feditele, dva oblastni Feditelé a dalSich pét volenych ¢lend, ktefi nejsou
souc¢asné oblastnimi fediteli. Clenem Pfedsednictva mizZe byt pouze ¢len NADEJE. Funkéni
obdobi Pfedsednictva je Ctyfleté. Pfedsednictvo vykonava svou funkci i po vyprdeni mandatu
kalendarniho roku, ve kterém vyprdi mandat Pfedsednictva. Pfedsednictvo svolava piedseda
nebo mistopfedseda.

8. Sest élend Predsednictva zvolenych Valnou hromadou neprodlené kooptuje z oblastnich
feditel( tfi dalSi ¢leny Pfedsednictva. Nasledné Predsednictvo zvoli ze svého stfedu pfedsedu
a mistopredsedu. Pfedsedou smi byt zvolen pouze ten, kdo jiz byl aspon jeden rok ¢lenem
Predsednictva. Mistopfedsedou smi byt zvolen pouze oblastni Feditel.

9. Zvoleny pifedseda se stava ustfednim Feditelem.

10. Statutarni organ NADEJE je individualni. Statutarnim organem je predseda, ktery jedna a
podepisuje jménem NADEJE. Mistopfedseda je zastupcem statutarniho organu. V pfipadé
prekazky, ktera brani predsedovi v jednani, jedna a podepisuje jménem NADEJE
mistopfedseda, ktery je pro tento pfipad zmocnén k jednani ve vSech vécech v&etné takovych
jednani, pro které se vyzaduje zvlastni plna moc. Rozsah dalSich pravomoci a podpisového
prava jednotlivym ¢lenim Pfedsednictva stanovi Pfedsednictvo.

11. Predsednictvo schvaluje a pfedseda vydava Organizacni fad, kterym se stanovi podrobnosti a
vyklad ke Stanovam, a to formou vnitfniho pfedpisu.

12. Predsednictvo rozhoduje prostou vétSinou vSech ¢lenu. V pFipadé rovnosti hlast rozhoduje
hlas pfedsedy. Pro rozhodovani a jednani Pfedsednictva vydava Pfedsednictvo Jednaci Fad.

13. P¥ipustné je rozhodovani i mimo zasedani Pfedsednictva, a to v pisemné formé& nebo
s vyuzitim technickych prostfedk(, napf. elektronické posty.

14. V pfipadé uvolnéni mista ¢lena Pfedsednictva, Pfedsednictvo kooptuje jiného ¢lena do konce
svého funkéniho obdobi. Schazi-li do konce funkéniho obdobi méné nez jeden rok, mize
Pfedsednictvo pracovat v méné pocetném slozeni, nejméné vSak sedmiclenné.

15. V pfipadé uvolnéni mista pfedsedy — Ustfedniho feditele mize Pfedsednictvo rozhodnout o
rozdéleni funkci pfedsedy jako statutarniho organu a Ustfedniho feditele. O rozsahu
pravomoci Ustfedniho feditele rozhoduje v tomto pfipadé Pfedsednictvo. Rozdéleni funkci
nesmi trvat delSi dobu neZ dva roky. V takovém pfipadé se nestava ustfedni feditel clenem
Pfedsednictva, ale je-li pozvan k jednani, je povinen se u€astnit s hlasem poradnim.

16. PFedsednictvo je povinno zajistit kontrolu dodrZzovani Stanov a kontrolu €innosti provoznich
jednotek, kontrolou mize povéfit dalSi osoby.

17. Kontrolnim organem NADEJE je Kontrolni komise, ktera dohlizi, zda jsou zéleZitosti NADEJE
Fadné vedeny a vykonava-li NADEJE &innost v souladu se Stanovami a pravnimi predpisy.
Kontrolni komise je tfi¢lenna. Clen Kontrolni komise nesmi byt sou¢asné &lenem
Predsednictva, nesmi byt osobou blizkou ¢lena Pfedsednictva ani byt v pracovnim nebo
obdobném poméru vi&i NADEJI. Funkéni obdobi Kontrolni komise je &tyfleté. Kontrolni
komise vykonava svou funkci i po vyprSeni mandatu do nejblizSi Valné hromady.

18. Cleny Kontrolni komise voli Valna hromada. Valna hromada mé pravo &leny Kontrolni komise
odvolat. V pfipadé uvolnéni mista €lena Kontrolni komise tato kooptuje jiného ¢lena do konce
funk&niho obdobi. Valna hromada schvaluje Jednaci fad Kontrolni komise.

19. Zvoleni ¢lenové Kontrolni komise neprodlené zvoli ze svého stfedu vedouciho Kontrolni
komise.

V. POBOCNE SPOLKY
1. NADEJE se neéleni na pobo&né spolky.
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VI. PROVOZNi JEDNOTKY

1.

6.

Pro napIné&ni svého poslani, téelu a cile zfizuje NADEJE provozni jednotky, tj. pobo&ky a
ustfedi. Jedna nebo vice pobocek tvofi rozhodnutim Pfedsednictva oblast; samostatnou
provozni jednotkou je ustfedi.

Provozni jednotky nejsou pobo&nymi spolky, nemaiji vlastni pravni osobnost a jsou
nedélitelnou soudasti NADEJE. O jejich zfizeni nebo zrugeni rozhoduje Predsednictvo podle
pravidel rozvoje €innosti.

Sougasti poboéek jsou stfediska, ve kterych NADEJE poskytuje vefejné prospésné sluzby:
socidlni sluzby podle zakona o socidlnich sluzbach, dalSi sociélni sluzby, nahradni rodinnou
péci, nestatni zdravotnicka zafizeni, matefska centra, krizova centra, socialni jidelny,
stfediska pomoci, chranéna pracovisté, kluby, ubytovani, misijni stfediska, vzdélavaci,
osvétova a kulturni stfediska, komunitni centra, poradny, Satniky, pdjéovny zdravotnich
pomucek a jina zafizeni.

Pobogky urgité oblasti jsou Fizeny oblastnim feditelem. Ustiedi je Fizené Ustfednim Feditelem.
Oblastni feditel Fidi poboc¢ky ve své plsobnosti osobné, pfi tom odpovida za to, aby jejich
provoz byl v souladu s platnym pravem a vnitfnimi predpisy a rozhodnutimi NADEJE. Oblastni
feditel je vazan rozhodnutimi Pfedsednictva a v jejich mezich rozhodnutimi Reditelské rady.
Reditelé jsou zaméstnanci NADEJE.

Koordinaci, spravou a kontrolou spole&nych zaleZitosti pobo&ek je povéfena Reditelska rada,
ktera je podfizena Piedsednictvu. Cleny Reditelské rady jsou z titulu své funkce Ustfedni
feditel, oblastni feditelé a ekonomicky feditel. Volené funkce se nevyluCuji s funkcemi fidicimi.
Pasobnost provoznich jednotek a Reditelské rady stanovi Organizaéni fad.

VII. HOSPODARENI

1.

2.

Veskeré hospodafeni je podfizeno poslani, u&elu a cili, k némuz je NADEJE zaloZena.
Prostfedk, kterych NADEJE nabyla k urgitému Gcelu, smi byt pouzito jen k tomuto Ggelu.
Finanéni a jiné hmotné prostfedky, které NADEJE potfebuje k dosaZeni svého poslani, ugelu,
cile a k vlastni existenci, ziskava z vlastni hlavni ¢innosti, ze sbirek, dobrovolnych dard,
dotaci, grantu, pfispévku, dédictvi a podobnych zdroja.

Prostfedky k financovani své hlavni ginnosti mize NADEJE ziskavat také vlastni vedlejsi
hospodarskou &innosti (obchodni, vyrobni, zemédélskou Cinnosti, poskytovanim sluzeb aj.),
podrobnosti stanovi Organizacni fad.

NADEJE muze pro podporu své hlavni éinnosti zakladat, zfizovat a provozovat jiné pravnické
osoby v&etné obchodnich spole€nosti. O jejich zakladani, zfizovani a ruseni, jakoZ i o
nabyvani a pozbyvani Ggasti (podilu, &lenstvi) NADEJE v nich, rozhoduje Pfedsednictvo.
Reditelska rada projednava finanéni, organizaéni a provozni zalezitosti pravnickych osob,
které NADEJE zalozZila, a predklada PFedsednictvu navrhy na jejich pfipadné organizaéni
zmény nebo na jejich zruseni.

Ma-li NADEJE postaveni ¢lena, zakladatele, podilnika, majitele apod. v jiné pravnické osobé,
nalezi do pisobnosti pfedsedy zastupovat NADEJI pfi vykonu opravnéni s takovym
postavenim spojenych.

V&echny prostfedky dosazené hospodarskou &innosti pouzije NADEJE k rozvoji prace na
dosazeni svého vlastniho poslani. Pfipadny zisk po zdanéni nesmi byt rozdélen ¢lendm
NADEJE, &lentim organtt NADEJE, zaméstnanctim NADEJE ani osobam jim blizkym.

VIIl. SLOUCENI A ZRUSENI

1.

N
iv

NADEJE se muaze slougit s jinou pravnickou osobou pouze pfi zachovani jména a Stanov
NADEJE. Slougeni musi schvalit Pfedsednictvo. Pro vznik &lenstvi se pfimé&fené pouziji
ustanoveni ¢asti lll. Pfedseda svola do Sesti mésicu po slouéeni Valnou hromadu, ktera zvoli
nové Predsednictvo. V obdobi od slougeni do Valné hromady fidi NADEJI Predsednictvo
rozSifené o jednoho Clena statutarniho organu pfipojené pravnické osoby, provozni jednotky
Fidi Reditelska rada rozsitena o jednu jmenovanou osobu pFipojené pravnické osoby.
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NADEJE muiZze byt zruSena z moci Ufedni podle zakona, nebo rozhodnutim Valné hromady.

K jednani o zruseni NADEJE musi byt svolana mimoradna Valna hromada s jedinym
pfedmétem jednani, to je o zruseni NADEJE. Pozvani musi byt prokazateln& doruéeno véem
¢lenim nejméné mésic predem, divod svolani musi byt jednoznaéné na pozvani uveden.
Mimoradna Valna hromada svolana za ucelem rozhodnuti o zruSeni je usnaseni schopna,
UcGastni-li se ji vice nez polovina vSech ¢lend. K zru$eni dojde, rozhodne-li mimofadna Valna
hromada jednomysliné; kazdy z pfitomnych ¢lent pfipoji svdj podpis k listiné o zruSeni.
Mimofadna Valna hromada rozhodne o majetkovém vyporadani, o zplsobu likvidace a o tom,
komu pfipadne majetek. Majetek smi po likvidaci pfipadnout jen takové pravnické osobé, ktera
ma obdobné poslani, Géel a cil &innosti jako NADEJE.

Nedojde-li na mimotadné Valné hromadé k jednomysinému rozhodnuti o zrugeni, NADEJE
trva ve své existenci.

IX. PRECHODNA A ZAVERECNA USTANOVENI

1.

2.

5.

Ustanoveni o Kontrolni komisi nabydou ucinnosti dnem, kdy Kontrolni komisi zvoli Valna
hromada.

Tyto Stanovy se povazuiji za zakladatelské pravni jednani spolku a NADEJE je spolkem ve
smyslu zakona €. 89/2012 Sb., ob&anského zakoniku.

Stanovy mize zménit Pfedsednictvo jednomysinym rozhodnutim. Zménu projednava a bere
na védomi Valna hromada.

Nesmi byt zménéno nebo zruseno nebo jakkoliv uvedeno mimo platnost znéni odstavce 1,
glanku I1., kterym je stanoveno poslani NADEJE. NADEJE se nesmi rozdélit na vice subjektd,
majetek nesmi byt délen. Nesmi byt zménén nebo zruSen nebo jakkoliv uveden mimo platnost
smysl tohoto odstavce Stanov.

Tyto Stanovy nabyvaji platnosti a u€innosti okamzikem schvaleni.

Schvaleno Predsednictvem NADEJE dne 26. 1. 2021 v Praze

N
iv

NADEJE

s
viv



